Avviso di selezione pubblica, per titoli ed esperienze e colloquio, per il
conferimento di un incarico professionale per le attivita di Direttore del
Centro di Formazione Professionale (CFP) di Amatrice

Criteri di attribuzione punteggi Titoli ed Esperienze Professionali

Art 3 lettera A

1 punto per ogni anno intero di esperienza professionale, autonoma o subordinata, purché¢ maturata
in ruolo apicale di strutture complesse pubbliche o private.

Fino ad un massimo di 10 punti

Art 3 lettera B

1 punto per ogni esperienza maturata nella formazione professionale con incarico di Direttore di
sede

0.5 punti per ogni esperienza di progettazione/coordinamento di progetti formativi

0.25 punti per ogni anno esperienza di docenza nei percorsi [eFP di durata maggiore a 6 mesi.

Fino ad un massimo di 3 punti

Art 3 lettera C — 1 punto per ogni anno intero di esperienza professionale nel settore food &
beverage, con particolare riferimento ad attivita di gestione, organizzazione, coordinamento, formazione,
sviluppo o responsabilita di strutture e progetti del settore.

Fino ad un massimo di 4 punti

F.to Il Presidente della Commissione



